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Hullerie de Melville

POLITIQUE DE SANTE ET DE SECURITE

La Société Huilerie Melville Groupe Savonnerie Tropicale SA offre un environnement de travail sir et

sain pour tous les employés, contractuels et visiteurs. La sécurité et la santé de notre personnel sont
de la plus haute importance.

Nous nous engageons a respecter toutes les lois et réglementations en vigueur en matiére de santé et

de sécurité au travail (SST) tels que prévus par la loi 2003-044 portant code de travail, les principes et
critéres de la RPSO, I'ISO 45001,

La direction de I'entreprise est responsable de la définition, de la mise en ceuvre et du suivi des

politiques de santé et de sécurité. Cela inclut I'allocation de ressources nécessaires pour atteindre nos
objectifs en matiére de santé et de sécurité.

Chaque employé est responsable de sa propre sécurité ainsi que de celle de ses collégues. Il est de son
devoir d'appliquer les procédures de sécurité, de signaler les incidents et de contribuer a un
environnement de travail sir.

Nous nous engageons 2 identifier, évaluer et minimiser les risques liés 3 nos activités. Cela inclut
l'identification des dangers liés aux équipements, aux produits chimiques, aux procédures, et la mise
en place de mesures de prévention appropriées.

Nous organisons une formation adéquate a nos employés pour qu'ils puissent travailler en toute
sécurité. Nous encourageons la sensibilisation 4 la sécurité et la formation continue.

Nous fournissons et exigeons le port d'EPI appropriés lorsque cela est nécessaire pour protéger la santé
et la sécurité des employés.

Nous nous engageons a ne pas manipuler et utiliser des produits chimiques dans notre chaine de
production.

Nous avons des procédures en place pour faire face aux situations d'urgence, y compris les incendies,
les premiers secours.

Nous nous engageons a évaluer régulierement notre politique de santé et de sécurité, a réviser nos
procédures, a suivre les indicateurs de performance, et a apporter des améliorations constantes.

Nous encourageons la communication ouverte et la consultation des employés concernant les
questions de santé et de sécurité. Les commentaires et les préoccupations sont les bienvenus.
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